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京都西山短期大学 専任教育職員の公募について 

 この度、本学教職員（専任）の募集を行うことになりましたので、お知らせいたします。

ご応募ご希望の方は、必要書類の送付をお願いいたします。 

募集人員 1 名 

募集職種 准教授、または講師（常勤：任期有、週 4 日以上勤務） 

担当予定科目 情報処理科目、及び簿記等の経営系科目 

応募資格 ① 大学院修士課程修了以上の学位を有する方 

② 本学の建学の精神、ポリシーを理解し共感できる方 

③ 担当する科目以外の学生指導に熱意をもって取り組める方 

④ 大学等において教員経験を有し、短期大学の運営に理解のある方 

⑤ 教育改革について理解し、柔軟に対応できる方 

採用予定日 2022 年 4 月 1 日 

提出書類 ① 履歴書（写真貼付、電子メールアドレスを必ず記載すること） 

② 教育研究業績書 

③ 教育・研究・学生指導等に対する抱負（1000 字程度） 

④ 学位記の写し、または最終学歴の修了(見込)証明書【２次選考時に

提出】 

選考方法 1 次選考 ・・・ 書類選考 

2 次選考 ・・・ 面接 

※選考を通過した方にのみ、次の選考の日程のご連絡を致します。 

給与条件 給与、その他の諸条件につきましては本学規程によります。 

応募締め切り日 令和 3 年 12 月 27 日（月）必着 

適任者の採用が決まり次第、募集を締め切ります。 

書類送付先 〒617-0811 

京都府長岡京市粟生西条 26  京都西山短期大学 総務課 宛 

「教員応募書類」と朱書きし、お送りください。 

その他 ① 書類選考の送付料、また面接における交通費など選考にかかる諸費

用につきましては、自己にてご負担願います。 

② 履歴書・教育研究業績書につきまして、指定のフォーマットはござ

いません。 

③ １次選考後、主要研究業績の現物（複写可）の提出を求める場合が

あります。 

④ 応募書類は、原則返却いたしません。ご提出いただきました個人情

報に関しましては、適切に管理し、採用目的以外には使用いたしま

せん。 

⑤ 採用が決定した方の個人情報については、入職後の雇用管理資料と

して引き続き利用し、その他の方の個人情報は責任をもって廃棄し

ます。 

 


